PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE PORTO VELHO

MINUTA DE LEI COMPLEMENTAR N° ........... e DE ...l DE 2026.

Dispbée sobre as regras de concessao de
beneficios previdenciarios no &mbito do Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de

Porto Velho, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando da atribui¢do
que |Ihe é conferida pelo inciso IV, do artigo 87, da Lei Organica do Municipio de Porto
Velho, e considerando o disposto no art. 40 da Constituicdo Federal e na Lei Ordinaria
Federal n°. 9717, de 27 de novembro de 1998,

FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprovou e

eu sanciono a seguinte.

LEI COMPLEMENTAR:

TITULO |
Do Regime de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho —
RPPS/IPAM

CAPITULO |

Das Disposicoes Preliminares e dos Objetivos

Art. 1° Esta Lei Complementar estabelece as normas relativas a concessao, ao calculo e a
manutencado dos beneficios previdenciarios no ambito do Regime Préprio de Previdéncia
Social (RPPS) do Municipio de Porto Velho, com foco nas aposentadorias e pensdes por

morte.
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Art. 2° Esta Lei tem por objetivo assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS
municipal, garantir a protecao social dos segurados e de seus dependentes, e definir

critérios objetivos para o acesso aos beneficios previdenciarios.

Art. 3° As disposi¢cdes desta Lei abrangem os servidores publicos titulares de cargos
efetivos do Municipio de Porto Velho, pertencentes ao Poder Executivo, ao Poder
Legislativo, as autarquias e as fundagdes municipais, bem como seus dependentes, nos

termos da legislagao aplicavel.

Art. 4° O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Porto Velho — RPPS/IPAM
tem por finalidade garantir a cobertura previdenciaria dos segurados e de seus

dependentes, por meio da concessao de aposentadorias e pensdes por morte.

Paragrafo unico. Os beneficios serdo concedidos conforme as regras estabelecidas nesta

Lei Complementar, sendo os casos omissos regulamentados em norma especifica.

CAPITULO Il

Dos Beneficiarios

Art. 5°. Sao beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Porto
Velho — RPPS/IPAM as pessoas fisicas classificadas como segurados e dependentes, nos

termos definidos nas Secdes | e |l deste Capitulo.

SECAO |

Dos Segurados

Art. 6°. Sao considerados segurados titulares do RPPS/IPAM:
| — o servidor publico titular de cargo de provimento efetivo vinculado ao Poder Executivo

municipal, as suas autarquias e fundagdes publicas, e ao Poder Legislativo municipal,

I — o servidor em gozo de aposentadoria concedida no ambito do RPPS/ipam,

exclusivamente para fins de percepcao de beneficio.
§1° Excluem-se do disposto neste artigo:

| — os ocupantes exclusivamente de cargos em comissdo declarado em lei de livre

nomeacgao e exoneragao;
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Il — os ocupantes de cargos temporarios ou empregos publicos.

§2° O segurado aposentado que venha a exercer cargo em comissdo, mandato eletivo,
cargo temporario ou emprego publico sera filiado, obrigatoriamente, ao Regime Geral de

Previdéncia Social - RGPS, em relagdao ao novo vinculo.

§3° No caso de acumulacao licita de cargos publicos efetivos, o servidor sera considerado
segurado obrigatério do RPPS/IPAM em relacdo a cada cargo, devendo contribuir

separadamente para cada um.

§4° O servidor titular de cargo efetivo vinculado ao RPPS/IPAM que se afastar para
exercicio de cargo em comissao permanecera vinculado exclusivamente ao RPPS, néo
sendo devidas contribuicbes ao RGPS pela remuneragdo do cargo em comissao, sendo-

Ihe facultado optar por contribuir ao RPPS sobre essa parcela.

Art. 7° O servidor titular de cargo efetivo permanecera vinculado ao RPPS/IPAM, na

qualidade de segurado, nas seguintes hipoteses:

| — cessao a 6rgao ou entidade da administragcéo publica direta ou indireta de outro ente

federativo, com ou sem énus para o Municipio;
Il — afastamento ou licenciamento, com ou sem remunerag¢ao, conforme previsto em lei;

Il — afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo em qualquer ente

federativo;

IV — afastamento do pais por motivo de cessdo, missao oficial ou licenciamento com

remuneragao.

Paragrafo unico. O segurado investido no mandato de Vereador que permanega no
exercicio simultdneo do cargo efetivo e do mandato sera vinculado ao RPPS pelo cargo

efetivo e ao RGPS pelo mandato eletivo.

Art. 8°. O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou de outro
Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.
Art. 9° A filiacdo do servidor ao RPPS/IPAM ocorrera a partir do efetivo exercicio das

atribuicdes do cargo efetivo, observada a carga horaria prevista na legislagdo municipal.

§1° Na hipdtese de ampliacdo permanente da carga horaria que implique mudancga formal
de cargo efetivo, o servidor devera cumprir os requisitos para aposentadoria previsto para

O NOvo cargo.
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Art. 10 A perda da condigdo de segurado titular do RPPS/IPAM ocorrera nas seguintes

situagoes:

| — falecimento;

Il — exoneragao ou demissao do cargo efetivo;

lll — cassacao ou anulagdo do ato de aposentadoria;

IV — perda da filiagcdo por auséncia de vinculo funcional ou legal e pela falta de

recolhimento das contribui¢gdes obrigatorias, nos casos previstos em regulamento.

SECAO Il

Dos Dependentes

Art. 11. Sdo considerados dependentes do segurado do RPPS/IPAM, para fins de
percepgao de pensdo por morte e outros beneficios previdenciarios, observada a seguinte
ordem de classes:

| — Classe 1:

a) o conjuge;

b) o companheiro ou companheira que comprove unidao estavel, nos termos da legislagao
civil;

c) o filho ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de 21 (vinte e um) anos de idade,
ou invalido, desde que a invalidez seja preexistente ao 6ébito do segurado;

Il — Classe 2:

a) os pais, desde que comprovada a dependéncia econémica.

[l — Classe 3:

a) o irmao ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de 21 (vinte e um) anos de
idade, ou invalido, desde que a invalidez seja preexistente ao oébito do segurado,
comprovada a dependéncia econémica.

§1° A dependéncia econbmica das pessoas indicadas na Classe 1 é presumida. Para as
Classes 2 e 3, a dependéncia econbmica devera ser comprovada por documentos
idéneos, inclusive declaragdo formal do segurado acompanhada de, no minimo, duas

testemunhas, podendo ser exigido o registro em cartorio.
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§2° A existéncia de dependentes em qualquer das classes anteriores exclui o direito aos

das classes subsequentes, obedecida a ordem de precedéncia legal.

§3° Considera-se companheiro ou companheira a pessoa que mantenha unido estavel
com o segurado ou segurada, reconhecida como entidade familiar, caracterizada pela
convivéncia publica, continua e duradoura com o objetivo de constituicdo de familia, nos

termos da legislagao civil.

§4° Equiparam-se aos filhos, para fins da Classe 1, o enteado e 0 menor sob tutela do
segurado, desde que comprovada a dependéncia econdmica e que niao possuam meios

préprios de sustento ou educagao, mediante declaragao do segurado.

§5° O menor sob tutela somente podera ser equiparado a filho mediante apresentagcéo do

respectivo termo de tutela judicialmente homologado.
§6° E vedada a inscrigdo do menor sob guarda judicial como dependente no RPPS/IPAM.

§7.° A separagéo judicial ou de fato afasta a presung¢do de dependéncia com relagéo ao
segurado e somente gera direito a pensao na hipotese do cénjuge ser credor de alimentos.
§8.° A condigdo de invalidez, para qualquer dos dependentes, requer diagnostico de
incapacidade permanente para o trabalho

Art. 12. A perda da qualidade de dependente, para os fins do RPPS/IPAM, ocorrera nas
seguintes hipoéteses:

| — Para o cOnjuge:

a) por divércio ou dissolugdo da sociedade conjugal;

b) por anulagdo do casamento;

c) por sentenca judicial transitada em julgado;

d) por ébito.

Il — Para o companheiro ou companheira:

a) com a cessagao da unido estavel, comprovada nos termos da legislagao civil.
Il — Para o filho ou equiparado e para o irmao:

a) ao completarem 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se invalidos ou com deficiéncia

grave;
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b) pela emancipagdo, exceto se decorrente de colagdo de grau em curso de ensino

superior.
IV — Para os demais dependentes de qualquer classe:

a) pela cessagao da invalidez, da deficiéncia ou da dependéncia econémica que deu

origem ao beneficio;
b) por renuncia expressa;

c) por obito.

SECAO Il

Das Inscricbes

Art. 13. A inscrigdo do segurado no RPPS/IPAM é automatica e obrigatoria, decorrendo da
investidura em cargo publico efetivo.

Art. 14. A inscrigdo dos dependentes € de responsabilidade do segurado, devendo ser
realizada no momento da ocorréncia do vinculo de dependéncia ou de qualquer alteragao
relevante, mediante requerimento e apresentacao dos documentos comprobatérios.

§1° No caso de falecimento do segurado sem que tenha promovido a inscricdo de seus
dependentes, estes poderdo fazé-la diretamente, por meio de processo administrativo
proprio, sem prejuizo da via judicial.

§2° A inscrigdo de dependente invalido ou com deficiéncia exige, obrigatoriamente, a
comprovagao da condigdo por meio de laudo médico-pericial emitido ou homologado pelo
IPAM, atestando que a invalidez ou a deficiéncia é anterior a data do 6bito do segurado,
quando for o caso.

§3° Todas as informagdes prestadas na inscrigdo de dependentes deverdo ser
devidamente comprovadas por documentagédo habil, podendo ser exigida decisao judicial
nos casos em que a comprovacao legal se fizer necessaria.

8§4° A perda da condicdo de segurado titular implica o cancelamento automatico da
inscricdo de seus dependentes, exceto nos casos em que estes ja estejam em gozo de

beneficio previdenciario regularmente concedido.

CAPITULO Il

Da Unidade Gestora
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Art. 15. A administracdo, o gerenciamento, a expedicdo de atos concessorios de
aposentadoria e pensao por morte, bem como o pagamento, a manutengédo e a reviséo
dos beneficios previdenciarios do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Porto Velho — RPPS, sado de competéncia exclusiva da unidade gestora vinculada ao
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho — IPAM.
§ 1° O Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Porto Velho — FPS permanece
vinculado ao IPAM, nos termos do art. 71 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, com a
finalidade de assegurar o custeio dos beneficios previdenciarios garantidos por esta Lei
Complementar, observado o plano de custeio e as normas gerais da Uniao.

§2° A gestdo do FPS sera exercida pela Diretoria Executiva do IPAM, sob a supervisdo do
Conselho Deliberativo Municipal de Previdéncia, conforme disposi¢gdes legais e
estatutarias vigentes.

§3° Compete a unidade gestora do RPPS/IPAM:

| — arrecadar, cobrar e administrar as contribuicdes e demais receitas destinadas ao
RPPS;

Il — manter o cadastro previdenciario individualizado e atualizado dos segurados e seus
dependentes;

IIl — elaborar, revisar e executar o plano de custeio e o plano de beneficios, com base em
avaliacéo atuarial elaborada anualmente, nos termos da legislacéo federal;

IV — expedir os atos concessérios e promover o pagamento e revisdo dos beneficios
previdenciarios;

V — assegurar a observancia das normas gerais de organizagéo, funcionamento, controle
interno e transparéncia exigidas pela Constituicado Federal, pela legislagdo complementar
da Unido e pelos 6rgaos de fiscalizagao e controle;

VI — prestar contas aos 6rgaos de controle interno e externo, inclusive ao Conselho
Municipal de Previdéncia, ao Tribunal de Contas e a Secretaria de Regime Préprio de

Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia.

CAPITULO IV

Do Custeio

SECAO |
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Das Fontes de Financiamento e dos Limites de Contribuicao

Art. 16. Sao fontes do plano de custeio do RPPS/IPAM as seguintes receitas:

| — o produto da arrecadacao de carater compulsorio, dos servidores ativos de qualquer
dos Poderes do Municipio, suas autarquias e fundagdes, na razdo de 14% (quatorze por
cento) incidente sobre a totalidade da remuneragao de contribuigao;

Il — o produto da arrecadacéao referente as contribuicbes dos aposentados e pensionistas
de qualquer dos Poderes do Municipio, suas autarquias e fundagdes na razdo de 14%
(quatorze por cento), incidentes sobre a parcela dos proventos de aposentadoria e das
pensdes concedidas pelo RPPS que supere o limite maximo estabelecido para os
beneficios do RGPS;

lll- contribuicbes previdenciarias do Poder Executivo, suas Autarquias e Fundacdes
Municipais e Poder Legislativo, incidentes sobre a totalidade da remuneracdo de
contribuicdo paga aos servidores ativos, nos seguintes percentuais:

a) Na razao de 14% (quatorze por cento) sobre a remuneragao previdenciaria do Grupo
constituido pelos servidores em atividade até 12/11/2019, disposto no inciso | do Art. 15
desta Lei Complementar;

b) Na razdo de 14,36% (quatorze inteiros e trinta e seis centésimos por cento) sobre a
remuneragao previdenciaria do Grupo constituido por novos servidores, que ingressaram
nos Poderes Executivos e Legislativos, Autarquias e Fundag¢des Municipais, através de
concurso publico a partir de 13/11/2019, disposto no inciso Il do Art. 15 desta Lei
Complementar;

c) Na razédo de 19% (dezenove por cento) sobre a remuneragao previdenciaria do Grupo
magistério, especificamente os cargos de Especialista em Educagdo e Professor, que
ingressaram nos Poderes Executivos, através de concurso publico.

IV— doacgbes, subvengdes e legados;

V- receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e receitas patrimoniais;

VlI-valores recebidos a titulo de compensacgao previdenciaria-financeira, em razdo do § 9°
do art. 201 da Constituicdo Federal;

Vll- parcelas provenientes de acordos administrativos ou judiciais;

VIll- aporte financeiro de diferenca de arrecadacao do sistema de reparticao simples;

IX— demais dotacdes previstas no orcamento municipal.
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§ 1° Quando o beneficiario, na forma da lei, for portador de doenca incapacitante, a
contribuicao prevista no inciso | deste artigo incidira apenas sobre a parcela de proventos
de aposentadoria e de pensao que supere o dobro do limite maximo estabelecido para os
beneficios do RGPS.

§ 2° Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS/IPAM as contribui¢cdes
previdenciarias previstas nos incisos | e lll incidentes sobre o auxilio-doenca, 13° salario e
os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de
decisdo judicial ou administrativa.

Art. 17. Permanecem instituidos no ambito do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de Porto Velho, com vista ao gerenciamento dos recursos
previdenciarios proprios, dois grupos de segurados, a saber:

I- o Grupo constituido pelos servidores em atividade até 12/11/2019, suas futuras
aposentadorias e/ou pensdes, atuais aposentados e pensionistas;

Il- o Grupo constituido por novos servidores, que ingressaram nos Poderes Executivo e
Legislativo, Autarquias e Fundagdes Municipais, através de concursos publicos a partir de
13/11/2019, suas futuras aposentadorias e/ou pensodes e, aposentados e pensionistas que
nasceram até 31/12/1956.”

§ 1° Os recursos financeiros decorrentes da receita do grupo inerente ao inciso | deste
artigo serdao administrados pelo fundo financeiro:

a) Fundo Financeiro, gerido pelo Sistema de Repartigdo Simples, ao qual o Poder
Executivo fica obrigado a repassar mensalmente ao RPPS/IPAM, 10% (dez por cento) da
receita dos recursos hidricos (compensacgao usinas) apurada no respectivo més.

b) o produto da arrecadacgao referente a contribuicdo do imposto sobre renda e proventos
dos aposentados e pensionistas do Poder Executivo, suas Autarquias, Fundacdes e Poder
Legislativo, a titulo de aporte, até 31 de dezembro de 2055, destinado ao Fundo
Financeiro, gerido pelo Sistema de Reparticdo Simples.

§ 2° Os recursos financeiros decorrentes da receita do grupo pertencente ao inciso |l deste
artigo serdo administrados pelo sistema financeiro definido em normas gerais de atuaria, e
serdo formados pelas contribuigdes dos servidores ativos que ingressarem no servigo
municipal através de concurso publico, a partir de 13/11/2019, suas aposentadorias e/ou
pensdes, juntamente com as respectivas contribuigbes patronais, e contribuicbes

adicionais, se houver.
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§ 3° Os grupos de que trata este artigo se referem aos planos de custeio com segregacao
da massa de segurados criados de forma a permitir o equacionamento do déficit atuarial
do sistema de previdéncia e obter o equilibrio financeiro e atuarial exigido pela
Constituicao Federal.

§ 4° Define-se Segregagao da Massa para os fins de RPPS/IPAM como a separagao dos
segurados vinculados ao RPPS em grupos distintos que integrarao o Plano Financeiro e o
Plano Previdenciario;

§ 5° Os aposentados e pensionistas nascidos até o ano de 1956, terdo seus beneficios
pagos com os recursos financeiros do fundo capitalizado.

§ 6° Os recursos financeiros existentes no fundo capitalizado, incluindo os resultantes de
aplicacao financeira, ndo serao revertidos para o fundo financeiro em virtude da alteragéo
da data da segregacgao de massa.

Art. 18. Os recursos financeiros vinculados ao RPPS serdo depositados em contas
distintas das contas do Tesouro Municipal, observado o disposto no art. 16 desta lei.

§ 1° Os recursos referidos no caput serdo aplicados nas condigbes de mercado, com
observancia de regras de seguranga, solvéncia, liquidez, rentabilidade, transparéncia,
protecao e prudéncia financeira, conforme as diretrizes estabelecidas em norma especifica
do Conselho Monetario Nacional e a Politica de Investimentos do FPS.

Art. 19. A escrituragao contabil do RPPS sera distinta da contabilidade do ente federativo,
inclusive quanto as rubricas destacadas no or¢camento para pagamento de beneficios, e
obedecerao as normas e principios contabeis previstos na Lei n° 4.320, de 17 de margo de
1964, e suas alteragbes, e demais atos normativos estabelecidos pelo Ministério da
Previdéncia Social.

Art. 20. A contribuicdo previdenciaria recolhida ou repassada em atraso fica sujeita a
corregdo monetaria e juros de 0,5% ao més, aplicando-se o indice de Prego ao
Consumidor Amplo — IPCA.

Art. 21. Salvo na hipétese de recolhimento indevido, ndo havera restituicdo ao segurado de

contribuigdes pagas para o RPPS/IPAM.

SECAO I
Da Base de Calculo das Contribui¢des

10
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Art. 22. A base de calculo da contribuicdo previdenciaria dos segurados ativos do
RPPS/IPAM corresponde a remuneragdao do cargo efetivo, incluidas as parcelas
permanentes de natureza remuneratoria, nos termos do art. 149, §1°-A da Constituicao
Federal, e da legislacéo federal aplicavel.

§ 1° Nao integram a base de calculo da contribuicdo previdenciaria as parcelas de
natureza indenizatéria ou transitéria, dentre as quais se destacam:

| — diarias para viagens;

Il — ajuda de custo em razdo de mudancga de sede;

lIl — indenizagao de transporte;

IV — auxilio deslocamento;

V — salario-familia;

VI — auxilio-alimentacao;

VII — auxilio-creche;

VIl — jetons;

IX — plantdes extraordinarios ou eventuais;

X — parcelas pagas em decorréncia de local de trabalho;

XI — adicionais de insalubridade, periculosidade ou similares;

XII — gratificacédo pelo exercicio de cargo em comissao ou fungao de confiancga;

Xl — abono de permanéncia;

XIV — quaisquer outras parcelas de carater indenizatorio ou eventual, conforme definido
em lei especifica.

§ 2° Para o segurado titular de mais de um cargo efetivo, na hipétese de acumulacgao licita,
a base de calculo sera apurada individualmente em relagdo a cada cargo, considerando-se
a remuneragao contributiva correspondente.

§ 3° E vedada a inclus&o, no caso de o segurado possuir a paridade, para fins de calculo
do beneficio previdenciario, de parcelas que ndo tenham integrado regularmente a base de
contribuicdo ao longo da vida funcional, inclusive as vinculadas a cargos em comissao,
fungdes gratificadas, adicionais ou outras vantagens de carater transitorio, exceto quando
o servidor fizer solicitagdo expressa para a realizagdo do desconto previdenciario, visando
alimentar o calculo da média.

§ 4° Os segurados ativos contribuirdo também sobre o décimo terceiro salario e sobre o

auxilio-doenga, quando mantida a remuneragao, na forma da legislagéo vigente. Inativos e

11
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pensionistas contribuirdo sobre a gratificagcdo natalina, desde que esta exceda o limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS;

§ 5° Nao incidira contribuicdo previdenciaria sobre o valor percebido a titulo de abono de
permanéncia;

§6° A base de calculo da contribuicdo do servidor ndo sera afetada por eventuais
descontos decorrentes de faltas, licencas ou outras ocorréncias que reduzam sua
remuneragao mensal, devendo incidir sobre a totalidade da remuneracéo de contribuigao
prevista legalmente.

§ 7° A base de calculo da contribuicdo previdenciaria patronal incidira sobre a
remuneracao de contribuicdo prevista para o cargo efetivo do servidor, o repasse nao
podera ser reduzido por descontos decorrentes de faltas, licencas, atrasos ou quaisquer
outras ocorréncias que reduzam a remuneracgao efetivamente paga no més.

§ 8° Em caso de redugao de jornada de trabalho com diminuigdo da remuneragao, a base
de calculo nado podera ser inferior ao valor do salario minimo vigente.

Art. 23. Incidira contribuicdo previdenciaria devida pelo segurado ativo, inativo, pensionista
sobre os valores que integrem a base de célculo da contribuicdo, quando pagos
retroativamente, por forca de decisao judicial, determinagdo administrativa ou previsao

legal.

§1° Quando for possivel identificar as competéncias a que se referem os valores pagos
retroativamente, devera ser aplicada a aliquota vigente em cada competéncia

correspondente.

§2° Na hipdtese de ndo ser possivel a identificagcdo das competéncias de origem dos
valores retroativos, aplicar-se-a a aliquota vigente no més em que se efetivar o

pagamento.

§3° As contribui¢des devidas, inclusive as patronais, deverdo ser recolhidas a unidade
gestora do RPPS/IPAM dentro do mesmo prazo previsto para o repasse das contribuigcdes
relativas a competéncia em que ocorrer o pagamento retroativo, sob pena de aplicagao de

multa, juros e atualizacdo monetaria, nos termos do art. 20 desta Lei Complementar.

§4° A obrigacdo de recolhimento atinge tanto os valores pagos a titulo de vencimentos,
proventos ou pensdes, quanto eventuais diferencas de gratificagdo, incorporagbes ou

reajustes que integrem a base de calculo da contribuicdo previdenciaria.

12
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SECAO Il

Das Contribuicdes dos Servidores cedidos, Afastados ou licenciados

Art. 24. Nas hipdteses de cessdo, afastamento ou licenciamento de servidor titular de
cargo efetivo, a contribuicdo previdenciaria ao RPPS/IPAM sera calculada com base na
remuneragao do cargo efetivo, nos termos do art. 149, §1°-A da Constituicao Federal.

Art. 25. Quando o servidor cedido ou afastado estiver com 6nus para o érgéo cessionario
ou para o 6rgao de exercicio do mandato eletivo, cabera a este:

| — efetuar o desconto da contribuigao previdenciaria devida pelo segurado;

Il — recolher a contribuicao patronal correspondente;

Il — repassar ambas as contribuicées a unidade gestora do RPPS/IPAM, no prazo legal.
§1° O termo de cessado devera conter clausula expressa prevendo a responsabilidade do
cessionario pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuigdes.

§2° Aplica-se o disposto neste artigo também ao servidor investido em mandato eletivo,
quando nao optar pelo recebimento da remuneragao do cargo efetivo.

Art. 26. Na cesséo ou afastamento sem 6nus para o 6rgdo cessionario ou de exercicio,
cabera ao 6rgao ou entidade de origem:

| — reter e recolher a contribui¢ao do segurado;

Il — recolher a contribuicao patronal;

lIl — repassar os valores ao RPPS/IPAM no prazo legal.

Paragrafo unico. Aplica-se este artigo aos servidores afastados para exercicio de mandato
eletivo que optarem pela remuneragao do cargo efetivo de origem.

Art. 27. O servidor efetivo afastado ou licenciado sem remuneragdo somente contara o
tempo de afastamento para fins de aposentadoria mediante recolhimento mensal integral
da contribui¢gao previdenciaria, compreendendo as partes do servidor e do Municipio.

§1° O recolhimento sera efetuado diretamente pelo servidor, até o dia 15 do més
subsequente aquele a que a contribuicdo se referir, prorrogando-se o vencimento para o
dia util seguinte se ndo houver expediente bancario.

§2° O atraso sujeita o servidor ao pagamento de corregdo monetaria, com aplicagao do
IPCA, e juros de 0,5% ao més.

Art. 28. No valor da contribuicdo sera calculado com base na remuneragdo do cargo
efetivo, observando-se as aliquotas previstas nos incisos | e lll do art. 14 desta Lei

Complementar.
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§1° As contribuicdes relativas aos periodos de afastamento ou cessdo deverdo ser
recolhidas no mesmo prazo previsto para os servidores em atividade.
§2° Havendo alteragdo na remuneragdo do cargo efetivo, eventuais diferengas de

contribuicdo deverao ser complementadas no més subsequente.

SECAO IV

Da Utilizagao dos Recursos Previdenciarios e da Taxa de Administragao

Art. 29. As receitas oriundas do plano de custeio do RPPS/IPAM somente poderao ser
utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS/IPAM, para o custeio
das despesas relativas a taxa de administragdo, que € destinada a manutencdo desse
Regime, e para o pagamento dos valores relativos a compensagao previdenciaria.
Paragrafo Unico: E vedada sua utilizagdo em titulos publicos, exceto os do Governo
Federal, obedecendo as normas estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional

Art. 30. A Taxa de Administragao do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores
do Municipio de Porto Velho € composta conforme abaixo:

| — De 1,7% (um inteiro e sete décimos por cento) para custeio das despesas correntes e
de capital, necessarias a organizacao e ao funcionamento do érgao ou entidade gestora
do RPPS, inclusive para conservagao de seu patrimdnio, calculado sobre o somatério das
remuneragdes brutas dos servidores, aposentados e pensionistas vinculados ao RPPS,
apurado no exercicio financeiro anterior;

[I- De 0,34% (trinta e quatro décimos por cento), correspondente a 20% (vinte por cento)
do valor indicado no inciso |, para fins de obtencdo de manutencdo de certificacéo
institucional no ambito do Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagdo da
Gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — Pro-Gestdo RPPS e certificagao
para nomeacgao e permanéncia de dirigentes do érgao ou entidade gestora do RPPS, do
responsavel pela gestdo dos recursos e dos membros dos conselhos deliberativo e fiscal e
do comité de investimentos.

§ 1° O valor total da taxa de administracdo, equivalente a 2,04% (dois inteiros e quatro
centésimos por cento), resultado da soma dos percentuais do inciso | e Il, calculados sobre
o somatério das remuneragdes brutas dos servidores, aposentados e pensionistas

vinculados ao RPPS, devera ser repassado mensalmente, e administrado em contas
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bancarias e contabeis distintas, inclusive das destinadas ao pagamento dos beneficios,
sendo vedado sua utilizagdo em despesas diversas ao custeio do RPPS.

§ 2° Fica o Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto
Velho — IPAM, autorizado a constituir reserva com o remanescente da taxa de
administracao indicada no inciso |, cujos valores serao utilizados para os fins a que se
destina a Taxa de Administracao.

§ 3° Fica autorizada a reversdo total ou parcial do saldo remanescente dos recursos
destinados a Reserva Administrativa, prevista no § 2°, apurados ao final de cada exercicio,
desde que nédo prejudique as finalidades de que trata o caput, para pagamento dos
beneficios do RPPS, mediante prévia aprovacdo do Conselho Municipal de Previdéncia —
CMP, vedada a devolugao dos recursos ao ente federativo.

§ 4° O saldo remanescente, apurado no final do exercicio, referente a taxa de
administragcao instituida no inciso |Il, devera ser revertido anualmente, de forma
proporcional aos fundos previdenciarios, para fins de pagamento dos beneficios do RPPS.
§ 5° A taxa a que se refere o inciso Il sera suspensa se, no prazo de dois anos, contados
da sua instituicdo, o Instituto de Previdéncia do Municipio ndo obtiver a certificacédo

institucional em um dos niveis de aderéncia estabelecidos no Pro-Gestao RPPS.

CAPITULO V

Do Plano de Beneficios

Art. 31. O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Porto Velho —
RPPS/IPAM compreende os seguintes beneficios previdenciarios:

| — quanto ao servidor:

a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;

b) aposentadoria compulséria, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade;
c) aposentadoria voluntaria, por idade e tempo de contribuicao;

d) aposentadoria voluntaria do professor;

e) aposentadoria da pessoa com deficiéncia;
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f) aposentadoria especial do servidor exposto a agentes nocivos quimicos, fisicos ou

bioldgicos prejudiciais a saude.
Il — quanto ao dependente:
a) pensao por morte.

§1° Os beneficios previdenciarios serdo concedidos nos termos e condi¢des estabelecidos
nesta Lei Complementar, observadas as normas da Constituicdo Federal, as normas
gerais da Unido, o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e demais legislagdes

aplicaveis.

§2° O recebimento indevido de beneficios previdenciarios obtidos mediante simulacéo,
fraude, dolo ou ma-fé implicara a devolucdo integral dos valores recebidos, atualizados

monetariamente, sem prejuizo da responsabilizagdo administrativa, civil e penal cabivel.

§3° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis nos termos do art.
37, inciso XVI da Constituicdo Federal, é vedada a percepcdo de mais de uma

aposentadoria custeada pelo RPPS do Municipio de Porto Velho.

§4° A reducdo de tempo de contribuigdo prevista para a aposentadoria da pessoa com
deficiéncia ndao podera ser cumulada, no mesmo periodo contributivo, com a redugao
aplicavel as atividades exercidas com exposi¢cdo a agentes nocivos quimicos, fisicos ou

bioldgicos, ainda que os critérios para ambas as condi¢gdes sejam atendidos.

§5° Para efeito de aposentadoria, € assegurada a contagem reciproca do tempo de
contribuicdo na administragao publica e na atividade privada, rural e urbana, hipotese em
que os diversos regimes de previdéncia social se compensarao financeiramente, segundo

critérios estabelecidos em lei

CAPITULO VI

Da Aposentadoria Voluntaria

Art. 32. O servidor titular de cargo efetivo podera aposentar-se voluntariamente, desde que
cumpridos os requisitos de idade minima e tempo de contribuicdo estabelecidos na
Constituicdo Federal e nesta Lei Complementar, observadas as regras de transi¢cao e

disposicdes permanentes.
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SECAO |
Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o Trabalho

Art. 33 A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho sera concedida ao
servidor titular de cargo efetivo que for considerado definitivamente incapaz para o
exercicio de suas atribuicdes e insuscetivel de readaptacdo em outra fungcédo publica,

mediante avaliagdo por junta médica oficial do IPAM.

§1° A readaptacdo funcional sempre sera considerada como alternativa prioritaria a
aposentadoria por incapacidade, observados os limites da capacidade laboral
remanescente enquanto permanecer nesta condicdo, desde que possua a habilitacdo e o
nivel de escolaridade exigidos para o cargo de destino, mantida a remuneragao do cargo

de origem.

§2° A concesséao dependera de laudo pericial emitido por junta médica oficial do IPAM, que
devera atestar a incapacidade de forma definitiva, contendo a fundamentacao técnica e a

conclusao expressa quanto a impossibilidade de reabilitagao.

§3° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, para fins de analise
meédico-pericial da incapacidade permanente para o trabalho, aquelas que,
comprovadamente, impliguem incapacidade total e definitiva para o exercicio das
atribuicdes do cargo e insuscetibilidade de readaptacéo, conforme avaliagao realizada por
junta médica oficial do RPPS/IPAM.

§ 3°-A. Enquadram-se, exemplificativamente, como doengas graves, desde que atendidos

0s requisitos previstos no caput deste paragrafo:

| — tuberculose ativa;
Il — hanseniase;
Il — alienacdo mental,
IV — neoplasia maligna;
V — cegueira bilateral,
VI — paralisia irreversivel e incapacitante;
VIl — cardiopatia grave;
VIl — doenca de Parkinson;
IX — espondiloartrose anquilosante;
17
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X — nefropatia grave;

XI — estado avangado da doenga de Paget (osteite deformante);

XII — sindrome da imunodeficiéncia adquirida (SIDA/AIDS);

XIII — contaminagéao por radiagdo, com base em conclusdo da medicina especializada;
XIV — hepatopatia grave;

XV — esclerose multipla;

XVI — outras doengas que, com base na medicina especializada e mediante laudo técnico

fundamentado, sejam reconhecidas como geradoras de incapacidade permanente.

§ 3°B. A simples constatagcdo da doenga ndo assegura, por si sO, a concessao da
aposentadoria por incapacidade permanente, sendo indispensavel a comprovacdo da
incapacidade total e definitiva para o exercicio do cargo, nos termos desta Lei

Complementar.

§ 9° O lapso temporal compreendido apos a Pericia Médica, com constatacado do direito a
aposentadoria por incapacidade permanente e a data de publicacdo do ato da

aposentadoria sera considerado como prorrogagao do auxilio-doencga.

§3° Os proventos serdao proporcionais ao tempo de contribuigdo, exceto quando a
incapacidade decorrer de acidente de trabalho, doencga profissional ou do trabalho, caso

em que os proventos serdo 100% (cem por cento) da media.

§4° O segurado aposentado por incapacidade permanente para o trabalho devera
submeter-se a revisdo meédico-pericial periddica, preferencialmente a cada dois anos,
realizada pela pericia oficial do RPPS/IPAM, ou em menor prazo, a critério da

Administracao.

§5° O ndo comparecimento injustificado a pericia médica na data designada implicara a
suspensao cautelar do pagamento do beneficio, podendo este ser restabelecido caso o

segurado comprove motivo justificado no prazo estabelecido em regulamento.

§6° Para os fins desta Lei Complementar, equiparam-se ao acidente de trabalho ou

acidente em servigo as seguintes ocorréncias:

| — O acidente vinculado ao exercicio do cargo, que, mesmo nao sendo causa unica, tenha
contribuido diretamente para a perda ou reducédo da capacidade laborativa do servidor, ou

que tenha gerado leséo exigente de tratamento meédico.

Il — O acidente ocorrido no local e no horario de trabalho, em decorréncia de:
18
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a) agressao, sabotagem ou ato de terrorismo praticado por terceiro ou colega de trabalho;

b) ofensa fisica intencional relacionada ao exercicio do cargo, ainda que praticada por

terceiro;
c) ato de imprudéncia, negligéncia ou impericia de terceiros ou de colegas de trabalho;
d) ato praticado por pessoa juridicamente incapaz;

e) fendbmenos naturais ou situagdes de forga maior, tais como desabamento, incéndio ou

inundacéo.
Il — A doenga proveniente de contaminagao acidental no exercicio das fungdes do cargo.

IV — O acidente sofrido fora do local e horario de trabalho, desde que relacionado ao

exercicio das atribuicdes do cargo, nas seguintes situacdes:
a) execugao de ordem ou realizagéo de tarefa vinculada ao servigo publico;

b) prestacdo espontadnea de servigo para evitar prejuizo ao Municipio ou para gerar-lhe

proveito direto;

c) deslocamento a servigo, inclusive para capacitagado funcional custeada ou autorizada

pelo Municipio, qualquer que seja o meio de transporte utilizado, inclusive veiculo proprio;

d) trajeto entre a residéncia e o local de trabalho, e vice-versa, em qualquer meio de

transporte, inclusive veiculo préprio.

§7° No caso de aposentadoria por incapacidade permanente decorrente de doenca
mental, o pagamento do beneficio sera efetuado exclusivamente com a nomeacao de um
curador do segurado, mediante apresentacdo do termo de curatela, ainda que provisorio,
nos termos da legislagéo civil.

§ 8° A aposentadoria por incapacidade permanente sera cessada caso o aposentado volte
a exercer atividade laboral remunerada, a partir da data do retorno, ressalvadas as
hipoteses previstas em lei, observando-se, quando necessario, a realizagdo de nova

avaliagao médico-pericial.

Art. 34. O calculo dos proventos da aposentadoria por incapacidade permanente observara

0s seguintes critérios:

§1° A média de que trata o caput sera apurada com base em 90% (noventa por cento) das

maiores remuneracdes de contribuicdo dos servidores utilizados como base de calculo, a
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partir de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior, devidamente

atualizadas monetariamente.
§2° A forma de calculo dos proventos observara as seguintes regras:

| — Na hipoétese de incapacidade permanente decorrente de acidente de trabalho, doenga

profissional ou do trabalho:

e O valor dos proventos correspondera a 100% (cem por cento) da média apurada

nos termos do §1°.
Il — Nos demais casos:

e O valor dos proventos correspondera a 60% (sessenta por cento) da média
aritmética mencionada no §1°, acrescidos de 2 (dois) pontos percentuais para cada

ano completo de contribuigdo que exceder 20 (vinte) anos.
§3° Para os fins deste artigo:

| — Considera-se acidente de trabalho, doenca profissional ou do trabalho aquele que
guarde nexo causal direto e comprovado com o exercicio do cargo publico, nos termos da

legislagao vigente e mediante laudo pericial emitido por junta médica oficial;

Il — As fragcdes de tempo de contribuigbes inferiores a um ano ndo gerarao acréscimo

proporcional nos termos do inciso Il do §2°.
§4° O valor dos proventos sera:

| — sujeito ao teto do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, aos segurados
abrangidos pelo Regime de Previdéncia Complementar - RPC, salvo nas hipoteses de
direito a integralidade e paridade estabelecidas em regras de transicdo ou direito

adquirido;
Il — ndo podera ser inferior ao valor do salario minimo vigente;

Il — reajustado na forma prevista nesta Lei Complementar para os beneficios do
RPPS/IPAM.

§5° Sera assegurada, sempre que mais vantajosa, a aplicagdo de regra de transicéo ou de
direito adquirido, especialmente para servidores que tenham ingressado no servigo publico

em data anterior a entrada em vigor desta Lei Complementar.
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SECAO II

Da Aposentadoria Compulsoéria

Art. 35. A aposentadoria compulséria sera concedida ao servidor titular de cargo efetivo
que atingir a idade-limite de 75 (setenta e cinco) anos, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo.

§1° A aposentadoria compulséria sera efetivada independentemente de requerimento do
servidor, por ato da autoridade competente, e produzira efeitos a partir do dia imediato ao

do cumprimento da idade-limite.

§2° O tempo de contribuigcdo sera apurado até a data da compulséria, sendo vedada a

permanéncia do servidor em atividade apds essa data.

§4.° A aposentadoria compulséria sera devida a partir da data da publicagado retroagindo

seus efeitos a data do implemento da idade limite.

§3° Os proventos da aposentadoria compulséria serdo calculados com base na média
aritmética simples das remuneragdes utiizadas como base de contribuicbes

previdenciarias, apurada nos termos desta Lei Complementar.

| — a média aritmética simples das remunerag¢des de contribuigcdo desde julho de 1994 (ou
da data posterior de inicio das contribuigdes), corrigidas monetariamente, com base em

90% (noventa por cento) das maiores contribuigdes;

Il — o percentual de 60% (sessenta por cento) da média referida no inciso I, acrescido de

2% para cada ano de contribuicido que exceder 20 anos.
§4° Os proventos de aposentadoria compulsoria:
| — ndo poderao ser inferiores ao salario minimo vigente;

Il — estardo sujeitos ao teto do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, aos
segurados abrangidos pelo Regime de Previdéncia Complementar - RPC, salvo nas
hipoteses de direito a integralidade e paridade estabelecidas em regras de transicdo ou

direito adquirido;

Il = ndo incluirdo paridade com ativos, salvo se o servidor for abrangido por regra de

transicdo com essa garantia.
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§5° O tempo de contribuicdo considerado para fins de calculo sera aquele apurado até a
data da aposentadoria compulsoéria, sendo vedada a complementagao de tempo apos essa

data.

§6° Aplicam-se a aposentadoria compulsdria as mesmas regras de reajuste dos beneficios

previdenciarios do RPPS/IPAM, conforme previsdo desta Lei Complementar.

SECAO Il

Da Aposentadoria voluntaria por Idade e Tempo de Contribuigao

Art. 36. O servidor publico titular de cargo efetivo podera se aposentar voluntariamente,
desde que preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:
| — 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade,

se homem;

Il — 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuigéo;

Il — 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

§ 1° Os proventos corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da média aritmética simples
de todas as remuneracgdes utilizadas como base para contribuigéo, acrescidos de 2% (dois
por cento) para cada ano de contribuigdo que exceder 20 (vinte) anos de tempo de

contribuicdo, para ambos os sexos.

SECAO IV
Da Aposentadoria Voluntaria do Professor

Art. 37. O professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio nas
funcdes de magistério, quando da aposentadoria prevista no art. 43, tera os requisitos de
idade e de tempo de contribuicdo reduzidos em cinco anos.

| — 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se

homem;

Il — 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos, se

homem;
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Il — 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo.

§ 1° . O célculo dos proventos observara a regra prevista no § 1° do art. 4° desta Lei

Complementar.

§ 2° Sé&o consideradas fungbes de magistério as exercidas por professores no
desempenho de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de
educacao basica, formada pela educagao infantil, ensino fundamental e médio, em seus
diversos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de diregéo de

unidade escolar e as de coordenagéo e supervisdo pedagdgica.

SECAO V

Da Aposentadoria da Pessoa com Deficiéncia

Sub-sesséao |

Da Aposentadoria por Tempo de Contribuigao

Art. 38. O servidor publico municipal com deficiéncia podera aposentar-se por tempo de
contribuicdo, independentemente de idade minima, desde que cumpridos,

cumulativamente, os seguintes requisitos:
| — tempo minimo de contribuigdo, conforme o grau da deficiéncia:

a) 25 (vinte e cinco) anos, se homem, e 20 (vinte) anos, se mulher, no caso de deficiéncia

grave;

b) 29 (vinte e nove) anos, se homem, e 24 (vinte e quatro) anos, se mulher, no caso de

deficiéncia moderada;

c) 33 (trinta e trés) anos, se homem, e 28 (vinte e oito) anos, se mulher, no caso de

deficiéncia leve;

Il — comprovacdo de tempo de contribuicdo exercido na condicdo de pessoa com

deficiéncia, na forma desta Lei Complementar.
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§ 1° Na hipotese de o servidor nao ter exercido todo o periodo contributivo na condigéo de
pessoa com deficiéncia, os periodos serdo convertidos proporcionalmente, conforme

critérios definidos em regulamento.

§ 2° O tempo de contribuicdo exercido em atividades distintas podera ser ajustado

mediante conversao, observado o grau de deficiéncia predominante.

Sub-Secao Il

Da Aposentadoria por Idade

Art. 39. O servidor publico municipal com deficiéncia podera aposentar-se por idade

quando preencher, cumulativamente:

| — 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se

mulher;
Il — 15 (quinze) anos de tempo de contribuic&o;

[l — comprovagao da condi¢gdo de pessoa com deficiéncia durante o periodo minimo de

contribuicao.

Art. 40. Os proventos das aposentadorias concedidas com fundamento nesta Lei
Complementar seréo calculados nos termos do art. 26 da Emenda Constitucional n°® 103,
de 2019.

§ 1° O valor dos proventos correspondera a 60% (sessenta por cento) da média aritmética
simples de 100% (cem por cento) das remuneragdes utilizadas como base para
contribui¢do, acrescidos de 2% (dois por cento) para cada ano de contribuicdo que exceder

20 (vinte) anos.

§ 2° Nao se aplica automaticamente a integralidade ou a paridade, salvo nos casos de

direito adquirido até a entrada em vigor desta Lei Complementar.

Art. 41. Fica assegurado o direito adquirido a aposentadoria da pessoa com deficiéncia aos
servidores que, até a entrada em vigor desta Lei Complementar, tenham cumprido

integralmente os requisitos previstos na legislagdo entao vigente.
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Paragrafo unico. Os servidores enquadrados no caput poderdo requerer o beneficio a
qualquer tempo, aplicando-se as regras de concessdo e calculo vigentes a época do

implemento dos requisitos.

Art. 9° Aplica-se subsidiariamente a Lei Complementar Federal n® 142, de 2013, no que

nao contrariar esta Lei Complementar e a Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

SECAO VI
Aposentadoria Especial do Servidor Exposto a Agentes Nocivos Quimicos, Fisicos ou

Biolégicos Prejudiciais a Saude

Art. 42. A aposentadoria especial sera concedida ao servidor publico municipal titular de
cargo efetivo cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢céo a agentes quimicos,
fisicos ou biolégicos prejudiciais a saude, ou associacdo desses agentes, vedada a

caracterizagao por categoria profissional.

§1° A exposicdo devera ser permanente, nao ocasional nem intermitente.

§2° A comprovagao dependera de laudo técnico e avaliagao pericial.

Art. 43. O servidor fara jus a aposentadoria especial quando preencher, cumulativamente:
| — 60 (sessenta) anos de idade;

Il — 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢cao a agentes quimicos, fisicos ou biolégicos
prejudiciais a saude;

[l — 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

§ 1° A comprovacgao da efetiva exposi¢cao aos agentes nocivos sera realizada mediante:

| — Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP;

Il — Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho — LTCAT;

[l — demais documentos técnicos exigidos em regulamento.

Art. 44. Os proventos da aposentadoria especial corresponderao:
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| —a 60% (sessenta por cento) da média aritmética simples de 100% das remuneragdes de

contribuicao desde julho de 1994 ou desde o inicio da contribui¢cdo, se posterior;

Il — acrescidos de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuigdo que exceder

20 (vinte) anos.

Art. 45. E vedada a conversdo de tempo especial em tempo comum, bem como de tempo
comum em especial, para fins de concessdo de aposentadoria no ambito do RPPS,
ressalvado o direito adquirido implementado até a data de entrada em vigor da Emenda

Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019.

SECAO VI

Da Penséao por Morte

Art. 46. A pensdo por morte sera concedida aos dependentes do segurado falecido,
observado o disposto nesta Lei Complementar.

Art. 47. A penséao por morte sera concedida mediante requerimento administrativo.

| — do dia do 6bito, se requerida até trinta dias da data de sua ocorréncia;

Il — da data do requerimento, quando requerida apds 30 dias da data do 6bito;

Il — da data da decisao judicial, no caso de declaragao de auséncia;

IV — da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.

Art. 48. Quando o dependente for menor de 16 (dezesseis) anos, a pensao por morte sera
devida desde a data do 6bito do segurado, independentemente da data do requerimento

administrativo.

§1° Para os dependentes menores entre 16 (dezesseis) e 18 (dezoito) anos, a pensao por

morte sera devida:

| — desde a data do obito, se requerida em até 180 (cento e oitenta) dias;

Il — a partir da data do requerimento, se apresentada apos esse prazo.

§2° O disposto neste artigo fundamenta-se no principio da protecéo integral da crianga e
do adolescente, nos termos do art. 227 da Constituicdo Federal e da legislagao

infraconstitucional.
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§3° O pagamento das parcelas retroativas observara a prescricdo quinquenal, quando
aplicavel, ressalvada a absoluta incapacidade do dependente menor de 16 (dezesseis)

anos.

Art. 49. Perdera o direito a pensao o dependente que:

| — falecer;

Il — perder a condicdo de dependente;

[l — praticar crime doloso que tenha resultado na morte do segurado, com deciséo judicial
transitada em julgado.

Art. 46 A duracdo da pensdo por morte devida ao cénjuge ou companheiro observara,
cumulativamente, a idade do dependente na data do 6bito e o tempo de casamento ou de

unido estavel, nos termos deste artigo.
Art. 50. pensao por morte sera concedida por prazo determinado, quando:

| — 0 casamento ou a unido estavel tiver sido iniciado ha menos de 2 (dois) anos antes do

Obito do segurado; ou
Il — o segurado tiver vertido menos de 18 (dezoito) contribuicdes mensais ao RPPS.

§1° Nas hipdteses previstas neste artigo, a penséo sera devida pelo prazo de 4 (quatro)

meses, contados da data do 6bito.

§2° O disposto neste artigo nédo se aplica quando o 6bito decorrer de:
| — acidente de trabalho;

Il — doenca profissional ou do trabalho;

Il — acidente de qualquer natureza.

Art. 51. Superadas as hipoteses do artigo anterior, a duragdo da pensédo por morte

observara a idade do conjuge ou companheiro na data do 6bito, conforme a tabela abaixo:

Idade do dependente Duracéo da penséo
Menos de 22 anos 3 anos

De 22 a 27 anos 6 anos

De 28 a 30 anos 10 anos

De 31 a 41 anos 15 anos

De 42 a 44 anos 20 anos
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Idade do dependente Duracgao da pensao
45 anos ou mais Vitalicia

Paragrafo unico. Para fins de enquadramento na tabela, considera-se a idade completa do

dependente na data do ébito do segurado.

Art. 52. A pensao por morte sera vitalicia, independentemente da idade ou do tempo de

unido, quando:

| — o cOdnjuge ou companheiro for invalido ou portador de deficiéncia intelectual, mental ou
grave, enquanto perdurar essa condigdo, comprovada mediante avaliagdo médico-pericial
periddica;
Il — o 6bito do segurado decorrer de acidente de trabalho, doenga profissional ou do
trabalho;
Il — tratar-se de pensdo decorrente de agressao sofrida no exercicio ou em razdo da

funcao.

Art. 53. A perda da qualidade de dependente do cdnjuge ou companheiro ocorrera:
| — com o decurso do prazo de duracéo do beneficio;

Il — com a cessacéao da invalidez ou da deficiéncia, apds avaliagao pericial;

[l — com o falecimento do pensionista.

Art. 54. No caso de ex-cOnjuge ou ex-companheira(o) que percebia pensdo alimenticia
fixada judicialmente até a data do 6bito do segurado, a pensado por morte sera devida
exclusivamente até o limite do valor da pensdo alimenticia efetivamente paga pelo

instituidor.

§1° O valor da pensao por morte de que trata o caput ndo podera ultrapassar o valor das
cotas-partes atribuidas aos demais dependentes habilitados, ficando, nessa hipdtese,

limitado ao valor dessas cotas.

§2° A habilitacdo do ex-cénjuge ou ex-companheira(o) ndo implicara reversdo de cotas,

nem majoragao do valor devido aos demais beneficiarios.

§3° A manutencédo do beneficio fica condicionada a persisténcia da obrigagdo alimentar,

cessando automaticamente com:

| — o término do prazo fixado judicialmente;
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Il — a exoneragao da obrigacéo alimentar;
Il — o falecimento do beneficiario.

§4° Para fins de concessao, a penséao alimenticia devera estar regularmente comprovada,

mediante decisdo judicial ou acordo homologado judicialmente, vigente na data do obito.

Art. 55. A penséao por morte devida ao filho ou equiparado do segurado sera mantida até o
limite etario de 21 (vinte e um) anos de idade, cessando automaticamente com o

implemento dessa idade.

§1° O disposto no caput néo se aplica ao filho ou equiparado invalido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, hipétese em que o beneficio sera mantido enquanto perdurar

a condicdo, comprovada mediante avaliagdo médico-pericial periddica.

§2° A cessacao do beneficio independe de ato administrativo formal, produzindo efeitos a
partir da data em que o dependente completar 21 (vinte e um) anos de idade, ressalvadas

as hipoteses previstas no §1°.

Art. 56. Na hipotese de habilitagéo tardia de dependente ou de suspensao temporaria do
direito a pensdo por morte, sera assegurada a reserva da respectiva cota-parte,

observadas as disposigdes deste artigo.

§1° A reserva de cota ocorrera quando houver:

| — dependente menor de idade ainda n&o habilitado;

Il — dependente cujo direito dependa de decisao judicial;

Il — suspenséo do beneficio em razao de revisdo administrativa ou determinacgao judicial.

§2° A cota reservada nao sera incorporada as cotas dos demais pensionistas,

permanecendo apartada até a definicdo da situacdo do dependente.

§3° Confirmado o direito do dependente, a cota reservada sera paga:
| — desde a data de inicio do beneficio, quando se tratar de dependente menor ou

absolutamente incapaz;

Il — a partir da data do requerimento, nas demais hipoteses, observadas as regras legais

aplicaveis.

§4° Indeferido definitivamente o direito do dependente, a cota reservada sera:
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| — revertida e/ou recalculada aos demais pensionistas, na forma da lei; ou

Il — cessada, quando nao houver outros dependentes habilitados.

§5° A reserva de cota ndo gera direito adquirido, nem expectativa de manutengdo do

beneficio, até o reconhecimento formal da condicido de dependente.
Art. 57.3 O valor da pensao por morte correspondera a:

| — 70% (setenta por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela

a que teria direito se aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito;

Il — Acréscimo de 10% (dez por cento) por dependente, até o limite de 100% (cem por

cento).

§ 1° A cota individual cessara com a perda da qualidade de dependente, ndo sendo

reversivel aos demais.

Art. 58.. A condicdo legal de dependente, para fins desta lei complementar, € aquela
comprovada na data do ébito do segurado.

Paragrafo unico. A invalidez ou a alteracdo de condicbes quanto ao dependente,
supervenientes a morte do segurado, ndo darao origem a qualquer direito a penséo.

Art. 55 Até a idade de 60 anos o pensionista invalido fica obrigado a se submeter,
bienalmente, a exame médico, a cargo da Junta Médica do Ipam, sob pena de

cancelamento do beneficio.

Art. 59. A penséao por morte devida a dependente absolutamente ou relativamente incapaz,
inclusive nos casos de alienacdo mental ou outra incapacidade civil legalmente
reconhecida, sera concedida e mantida em nome do pensionista, observado o disposto

neste artigo.

§1° O pagamento do beneficio sera efetuado em nome do pensionista, sendo sua
administracdo, movimentacado e gestdo financeira realizadas exclusivamente por curador
judicialmente nomeado, curatela provisoria, tutela judicial ou representante legal, no caso
do pensionista for filho menor ou incapaz, desde que n&do haja determinagao judicial em

sentido diverso, mediante comprovagao nos autos do processo administrativo.

§2° Na inexisténcia de curatela definitiva, podera ser admitida curatela provisoéria ou tutela

judicial, desde que regularmente constituida por decisao judicial valida.
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§3° Enquanto ndo houver a nomeagao de curador ou tutor judicial, o pagamento do
beneficio ficara suspenso, assegurada a reserva da respectiva cota-parte, nos termos

desta Lei.

§4° Regularizada a curatela ou tutela, o pagamento das parcelas devidas observara:
| — a data de inicio do beneficio, quando se tratar de dependente absolutamente incapaz;

Il — as demais regras legais aplicaveis, quanto a parcelas retroativas e prescrigao.

§5° A cessacgao, substituicdo ou alteracdo da curatela ou tutela devera ser comunicada

imediatamente ao 6rgao gestor do RPPS, sob pena de suspensao do pagamento.

CAPITULO VI
Direito Adquirido

Art. 60. Fica assegurado o direito adquirido a aposentadoria aos servidores publicos
municipais que, até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, tenham cumprido
integralmente todos os requisitos para a concessado de aposentadoria ou de pens&o, nos

termos da legislag&o ent&o vigente.

§ 1° Os servidores que se enquadrarem no caput poderao requerer o beneficio a qualquer
tempo, aplicando-se as regras de concessao e de calculo vigentes a época do implemento

dos requisitos, inclusive quanto a integralidade e a paridade, quando for o caso.

§ 2° A comprovagao do direito adquirido dar-se-a mediante analise administrativa
individualizada, a cargo do 6rgao gestor do RPPS/IPAM, observada a legislagao aplicavel

e a documentacao funcional do servidor.

§ 3° O disposto neste artigo ndo se aplica aos servidores que tenham apenas expectativa
de direito, os quais se submeterédo as regras permanentes ou de transigdo previstas nesta

Lei Complementar.

CAPITULO VI

Das Regras de Transi¢ao
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Secao |

Disposigdes Gerais

Art. 61. As regras deste Capitulo aplicam-se aos servidores que ingressaram no servigo

publico até a entrada em vigor desta Lei Complementar, respeitado o direito adquirido.

Secao |l

Sistema de Pontos

Art. 62. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo publico em cargo
efetivo até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar podera aposentar-se

voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| — idade minima de 56 (cinquenta e seis) anos, se mulher, e 61 (sessenta € um) anos, se

homem, observado o disposto no § 1°;

Il — tempo de contribuicdo de 30 (trinta) anos, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos, se

homem;
[l — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V — somatério da idade e do tempo de contribuicéo, incluidas as fracoes, equivalente a 86
(oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o
disposto nos §§ 2° e 3°.

§ 1° A partir do inicio do ano subsequente a entrada em vigor desta Lei Complementar, a
idade minima prevista no inciso | sera de 57 (cinquenta e sete) anos, se mulher, e 62

(sessenta e dois) anos, se homem.

§ 2° A partir do inicio do ano subsequente a entrada em vigor desta Lei Complementar, a
pontuagao de que trata o inciso V sera acrescida de 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o

limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

32



PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE PORTO VELHO

§ 3° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias, para fins de calculo do

somatdrio de pontos.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educacéo infantil e no ensino fundamental e médio,
os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo de que tratam os incisos | e Il do caput

serao:
| — 51 (cinquenta e um) anos, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos, se homem;
Il — 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos, se homem,;

[l — a partir do inicio do ano subsequente a entrada em vigor desta Lei Complementar, 52

(cinquenta e dois) anos, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos, se homem.

§ 5° O somatodrio da idade e do tempo de contribuicdo para os servidores de que trata o §
4° sera de 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se homem,
acrescidos, a partir do inicio do ano subsequente a entrada em vigor desta Lei
Complementar, de 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois)

pontos, se mulher, e 100 (cem) pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos deste artigo

corresponderao:

| — a totalidade da remuneragédo do cargo efetivo, observado o § 8°, para o servidor que
tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que
nao tenha optado pelo regime de previdéncia complementar, desde que conte, no minimo,
com 62 (sessenta e dois) anos, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos, se homem, ou,

para o professor, 57 (cinquenta e sete) anos, se mulher, e 60 (sessenta) anos, se homem;
Il — ao valor apurado na forma desta Lei Complementar, para os demais servidores.
§ 7° Os proventos nao serao inferiores ao salario-minimo e serao reajustados:

| — com paridade, na forma do art. 7° da Emenda Constitucional n° 41, de 2003, quando

cumpridos os requisitos do inciso | do § 6°; ou

Il — pelos critérios aplicaveis ao Regime Geral de Previdéncia Social, na hipétese do inciso
Il do § 6°.
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§ 8° Considera-se remuneragao do cargo efetivo, para fins de calculo dos proventos, o
subsidio, o vencimento e as vantagens pecuniarias permanentes do cargo, acrescidos dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes, observados os
critérios de média para parcelas variaveis e variagdes de carga horaria, na forma da

legislagao aplicavel.

CAPITULO VIII

Do Abono de Permanéncia

Art. 63. O servidor publico municipal titular de cargo efetivo, vinculado ao Regime Préprio
de Previdéncia Social — RPPS, que tenha completado todos os requisitos para a
aposentadoria voluntaria, inclusive os previstos nas regras de transicdo estabelecidas
nesta Lei Complementar, e que opte por permanecer em atividade, fara jus ao abono de

permanéncia.

§ 1° O abono de permanéncia corresponderda, ao valor da contribuicdo previdenciaria

devida pelo servidor ao RPPS.

§ 2° O pagamento do abono de permanéncia sera devido a partir do requerimento
administrativo, apés a comprovagao do cumprimento de todos os requisitos para a

aposentadoria voluntaria.

§ 3° O abono de permanéncia sera pago até a data em que o servidor completar a idade
para aposentadoria compulséria, ou até o efetivo afastamento para aposentadoria

voluntaria, o que ocorrer primeiro.

§ 4° O abono de permanéncia:

| — ndo se incorpora a remuneracao para qualquer efeito;

Il — n&o serve de base de calculo para qualquer outra vantagem;
Il — ndo integra a base de calculo da contribui¢do previdenciaria;
IV — cessa automaticamente com a aposentadoria do servidor.

§ 5° O direito ao abono de permanéncia n&o alcanga o servidor que tenha implementado
apenas requisitos de aposentadoria por incapacidade permanente ou aposentadoria

compulsoria.
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CAPITULO IX

Da Contagem do Tempo de Contribuicdo

Art. 64. Para fins de concessdo dos beneficios previdenciarios no ambito do Regime
Proprio de Previdéncia Social — RPPS, sera computado como tempo de contribuicdo o
periodo em que o servidor houver contribuido efetivamente para o regime previdenciario,

observado o disposto nesta Lei Complementar.

Art. 65. O tempo de contribuicdo sera apurado em dias, convertendo-se em anos quando

do calculo dos requisitos para aposentadoria, observado que:
I — 1 (um) ano corresponde a 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias;

Il — sera admitida a utilizagao de fragcbes de dias quando expressamente prevista nesta Lei

Complementar ou nas regras de transigao.

Art. 66. Sera admitida a contagem reciproca do tempo de contribuigcdo entre o Regime
Préprio de Previdéncia Social e o Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, bem como

entre regimes préprios de outros entes federativos, desde que:
| — n&o haja contagem de tempo ficticio;
Il — seja apresentada a Certiddo de Tempo de Contribuicdo — CTC regularmente expedida;

Il — haja a devida compensacgao financeira entre os regimes, nos termos da legislacédo

federal.

Art. 67. E vedada a contagem de tempo de contribuicéo ficticio, assim entendido aquele
que nao corresponda a periodo de efetiva contribuicdo previdenciaria, ressalvadas as

hipoteses expressamente previstas na Constituicdo Federal.

Art. 68. O tempo de contribuicdo considerado para fins previdenciarios nao podera ser
contado em duplicidade, ainda que o servidor tenha exercido atividades concomitantes em

mais de um vinculo previdenciario.

Paragrafo unico. Na hipdtese de vinculos concomitantes, sera considerado apenas um
unico periodo para fins de contagem de tempo, observado o regime previdenciario ao qual

o servidor estiver vinculado no momento da aposentadoria.
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Art. 69. O tempo de contribuicdo exercido sob condi¢gdes especiais que prejudiquem a
saude ou a integridade fisica ndo sera convertido em tempo comum, salvo se o servidor
houver preenchido integralmente os requisitos para aposentadoria até a data de entrada
em vigor da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019, caracterizando-se

direito adquirido.

Art. 70. Para fins de aposentadoria do professor, sera considerado como tempo de
contribuicdo apenas aquele exercido exclusivamente nas fungdes de magistério na
educacao infantil, no ensino fundamental e no ensino médio, nos termos da Constituicdo

Federal.

Art. 71. O tempo de contribuicido exercido na condicado de pessoa com deficiéncia sera
computado na forma da legislagdo especifica, observado o grau da deficiéncia e os
critérios de avaliagao biopsicossocial, admitida a conversao proporcional quando o servidor

nao houver exercido todo o periodo contributivo nessa condigéo.
Art. 72. O tempo de contribui¢cao sera utilizado para fins de:

| — concessao de aposentadoria voluntaria;

Il — concessao de aposentadoria nas regras de transi¢ao;

[Il — calculo do valor dos proventos;

IV — apuracéao do direito ao abono de permanéncia.

Art. 73. O tempo de contribuicdo apurado na forma desta Lei Complementar sera
certificado pelo 6rgao gestor do RPPS, mediante analise dos assentamentos funcionais e

dos documentos previdenciarios apresentados pelo servidor.

CAPITULO X

Da Gratificagao Natalina Dos Aposentados e Pensionistas

Art. 74. A gratificagdo natalina sera devida aos servidores aposentados e aos pensionistas,
correspondendo a 1/12 (um doze avos) do valor dos proventos ou da pensdo a que

fizerem jus por més de manutengao do beneficio no respectivo exercicio financeiro.

§ 1° A fragao igual ou superior a 15 (quinze) dias sera considerada como més integral, para

fins de apuragao da gratificagao natalina.
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§ 2° Na hipétese de ocorréncia de fato extintivo do beneficio no decorrer do exercicio, o
valor da gratificacdo natalina sera calculado proporcionalmente ao periodo de manutencao
do beneficio, correspondendo cada més completo, ou fragdo igual ou superior a quinze

dias, a 1/12 (um doze avos).

§ 3° O pagamento da gratificagcdo natalina ao aposentado sera efetuado, como regra, no

més de seu aniversario, observado o disposto nos §§ 4° e 5°.

§ 4° Fica facultado ao aposentado e ao pensionista, mediante requerimento formal
apresentado em tempo habil, optar pelo pagamento da gratificagdo natalina no més de

dezembro.

§ 5° Mediante requerimento do interessado e desde que haja autorizacdo da
Administracédo, o aposentado podera solicitar a antecipagado do pagamento da gratificacéo

natalina dentro do respectivo exercicio financeiro.
§ 6° A gratificagcdo natalina devida ao pensionista sera paga em duas parcelas, sendo:
I — 50% (cinquenta por cento) no més de junho; e

Il - 50% (cinquenta por cento) no més de dezembro.

CAPITULO XI
Da Certiddo de Tempo de Contribuicdo — CTC

Art. 75. A Certidao de Tempo de Contribuicdo — CTC sera emitida pelo 6rgado gestor do
Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, mediante requerimento do interessado,
para fins de contagem reciproca de tempo de contribuicdo entre regimes previdenciarios,

nos termos da legislacéo federal aplicavel.

§ 1° A CTC somente sera emitida quando houver desligamento definitivo do servidor do
cargo efetivo, por exoneracao, demissao ou aposentadoria, vedada sua emissao a servidor

em atividade, salvo nas hipéteses legalmente admitidas.
§ 2° A CTC contera, obrigatoriamente:
| — a identificagcdo completa do servidor;

Il — o periodo de contribui¢ao certificado, expresso em dias;
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Il — a discriminagao das remuneragdes que serviram de base para contribuigao;

IV — a indicagéo do regime previdenciario de origem;

V — a declaracao expressa de que o tempo certificado ndo foi e ndo sera utilizado para

concessédo de beneficio no RPPS.

§ 3° E vedada a emissdo de CTC com inclusdo de tempo:

| — ficticio ou presumido;

Il — concomitante ja utilizado em outro regime;

[l — que nado tenha sido objeto de contribui¢do previdenciaria.

§ 4° O tempo de contribuicdo certificado por meio de CTC nédo podera ser utilizado
cumulativamente para concessao de beneficios em mais de um regime previdenciario, sob

pena de responsabilizacdo administrativa, civil e penal.

§ 5° A emissdo da CTC ficara condicionada a regularidade cadastral, funcional e
contributiva do servidor, bem como a inexisténcia de pendéncias que impecam a

certificagdo do tempo.

§ 6° O RPPS devera manter controle e registro proprio das CTCs emitidas, inclusive para

fins de compensacao financeira previdenciaria, nos termos da legislacao federal.

§ 7° O cancelamento ou a retificagdo da CTC podera ocorrer a qualquer tempo, de oficio
ou mediante provocagao do interessado, quando constatado erro material ou irregularidade

na certificagao.

CAPITULO Xl

Das Disposicoes Gerais sobre os Beneficios

Art. 76. Os beneficios previdenciarios concedidos no ambito do Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS do Municipio de Porto Velho observardo os principios da
legalidade, contributividade, solidariedade, equilibrio financeiro e atuarial, bem como as

normas constitucionais e legais aplicaveis.
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Art. 77. A concessdo, manutengao, revisdo, suspensdo e cessagao dos beneficios
previdenciarios dependerdo de requerimento do interessado, instruido com a

documentagdo exigida em regulamento, ressalvadas as hipdteses previstas em lei.

Art. 78. Os beneficios previdenciarios serao devidos a partir da data do implemento de
todos os requisitos legais, observadas as regras especificas quanto ao termo inicial,

retroatividade e prescri¢éo.

Paragrafo unico. E vedado o pagamento de beneficio previdenciario sem a correspondente

fonte de custeio, nos termos do art. 195, §5°, da Constituicdo Federal.

Art. 79. Os beneficios concedidos pelo RPPS sao personalissimos, intransferiveis e nao se
incorporam ao patriménio do beneficiario, cessando nos casos e condigdes previstos em

lei.

Art. 78. E vedada a acumulacdo de beneficios previdenciarios, ressalvadas as hipoteses
expressamente autorizadas pela Constituicdo Federal e pela legislagdo vigente,

observadas, quando cabivel, as regras de acumulagao e limitagao de valores.

Art. 79.8 Os beneficios previdenciarios nao poderao ser objeto de cessao, penhora, arresto
ou sequestro, salvo para cumprimento de obrigagcdo alimentar ou determinagdo judicial

expressa.

Art. 80. Os valores pagos indevidamente a titulo de beneficio previdenciario serao
passiveis de restituicdo, observado o devido processo legal, assegurados o contraditério e

a ampla defesa, e respeitada a boa-fé do beneficiario, nos termos da legislagcéo aplicavel.

Art. 81. O beneficiario devera manter seus dados cadastrais atualizados junto ao érgéao
gestor do RPPS, comunicando qualquer fato que possa alterar o direito ou o valor do

beneficio, sob pena de suspensao do pagamento.

Art. 82. Os aposentados e pensionistas vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia
Social — RPPS deverdo realizar recadastramento anual obrigatério, no més de seu

aniversario, para fins de atualizacdo cadastral e comprovacéao de vida.

§ 1° O recadastramento sera realizado na forma, prazo e condi¢gdes estabelecidos em ato

normativo do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio — IPAM.

§ 2° O ndo cumprimento do recadastramento no prazo estabelecido implicara o bloqueio

preventivo do pagamento do beneficio, até sua regularizagéo.
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§ 3° Regularizada a situacéo pelo beneficiario, o pagamento sera restabelecido, inclusive
com a liberagdo dos valores eventualmente bloqueados, observadas as normas

administrativas e financeiras aplicaveis.

§ 4° Decorridos 90 (noventa) dias do bloqueio sem a devida regularizagdo, o beneficio
podera ser suspenso, mediante notificagdo formal ao interessado, assegurados o

contraditério e a ampla defesa.

§ 5° Constatada fraude, falsidade documental ou irregularidade que implique perda do
direito ao beneficio, podera o IPAM instaurar processo administrativo para apuragao dos
fatos, podendo resultar na cessacao do beneficio, sem prejuizo da restituicdo de valores

recebidos indevidamente e das responsabilidades civil, administrativa e penal cabiveis.

§ 6° O IPAM podera realizar recadastramento extraordinario, a qualquer tempo, quando
houver indicios de irregularidade, inconsisténcia cadastral ou necessidade de atualizagao

especifica.

§ 7° O ato normativo do IPAM disciplinara, dentre outros aspectos:

| — os procedimentos presenciais ou eletrénicos de comprovagéo de vida;

Il — a possibilidade de representagéo por procurador ou responsavel legal;

lIl — as hipoteses de impossibilidade de comparecimento por motivo de saude;
IV — 0os meios de comunicacéo e notificagao dos beneficiarios;

V — os procedimentos para restabelecimento do pagamento.

§ 8° O recadastramento anual constitui condicao indispensavel para a manutengdo do

pagamento do beneficio previdenciario.

Art. 83. Os beneficios previdenciarios serdo reajustados na forma prevista nesta Lei,

observadas as garantias constitucionais e legais aplicaveis.

Art. 84. Os casos omissos serao resolvidos pelo 6rgao gestor do RPPS, com observancia
da legislacao federal aplicavel e das normas complementares expedidas, vedada a criagéao

de requisitos ou restrigdes nao previstas em lei.

CAPITULO Xl

Das Disposigoes Finais
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Art. 85. Podera ser instituida contribuicao extraordinaria, de carater temporario, destinada
ao equacionamento de déficit atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Porto Velho — RPPS/IPAM, observado o disposto no art. 149, §1°-A, da

Constituicao Federal e na legislagao federal aplicavel.

§ 1° A contribuigdo extraordinaria somente podera ser criada mediante lei especifica,
precedida de avaliacdo atuarial que demonstre, de forma inequivoca, a insuficiéncia das

contribuigdes ordinarias para o equilibrio financeiro e atuarial do regime.

§ 2° A lei que instituir a contribuicdo extraordinaria devera definir, obrigatoriamente:

| — o percentual da contribuigéo;
| — a base de célculo;
Il — os segurados e beneficiarios sujeitos a contribuigéo;

IV — o prazo de vigéncia, limitado ao periodo necessario ao equacionamento do déficit

atuarial,

V — a destinagao exclusiva dos recursos ao custeio previdenciario do RPPS/IPAM.
§ 3° A contribui¢cdo extraordinaria podera incidir sobre:

| — servidores ativos;

Il — aposentados;

Il — pensionistas,observados os principios da capacidade contributiva, da isonomia e da

vedacgao ao confisco.

§ 4° E vedada a utilizacdo dos recursos arrecadados por meio da contribuicdo
extraordinaria para finalidade diversa do equacionamento do déficit atuarial do
RPPS/IPAM.

§ 5° A contribuicdo extraordinaria sera automaticamente extinta:
| — com o término do prazo fixado em lei; ou

I — com a comprovagao, mediante nova avaliagdo atuarial, do restabelecimento do

equilibrio financeiro e atuarial do regime.
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Art. 86. Esta Lei Complementar passa a produzir efeitos apos a sua

publicacao.
Art. 87. Fica revogada integralmente a Lei Complementar n° 404, de 27 de dezembro de

2010, e todas as suas alteragdes, a partir da entrada em vigor desta Lei Complementar.
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